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1. Bevezeto rendelkezések

1.1. A szabdlyzat célja

Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalvzat (tovabbiakban: Szabdlvzat) célja. hogy meghatarozza az
adatkezeltnél zajld adatkezelések torvénves kereteit, biztositsa az adatvédelem alkotmédnyos elveinck ¢és
az informacios onrendelkezési jognak az érvénvesitesét, elGsegitse az adatbiztonsag kivetelménveinek valo
megfelelést, tovabbd megakadalyozza a jogosulatlan adatkezelést. Az Adatvédelmi és Adatbiztonsagi
Szabalvzat kialakitja az adatvédelem szempontjabdl fontos feladatokat, felelésségi viszonvokat, killonos
tekintettel a munkavallalok szerepére az adatbiztonsagban.

1.2. A szabalyzat hatalya

A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az adatkezeld valamennyi alkalmazottjara, valamint a vele
szerzGdeses vagy egvéh kapesolatban allo, személves adat kezelését vagy feldolgozasat végzd személvre.
A Szabalvzat targyi hatalya kiterjed az adatkezeld dltal kezelt valamennyi személyes adatra, a rajtuk
végzett adatkezelési miiveletek teljes korére. keletkezésiik, kezelésiik, feldolgozasuk helvétol, valamint
megjelenesi formajuktol fiiggetlendil.

1.3. Joévahagvas és felilvizsgalat

Jelen Szabalvzatot az 1T elnok hagyija jova és az adatvédelmi feleléstarolja. A Szabalvzatot jelentds
szervezeti vagy informatikai valtozas esetén, de legaldabb évente feliil kell vizsgalni.

1.4. Felelosség és jelentes

A Szabdlyzat végrehajtatasiért az 1T elnok felelos. Valamennyvi munkavallalo kitelezettsége annak
bejelentése. ha a Szabalvzat megkeriilésérol vagy megsértésérol szerez tudomast, vagy ennek gvamija mertil
fel. Bejelentés elsddlegesen a szokdsos bejelentési esatornakon teendd, vagvis az adatvédelmi felelosvagy az
IT clnok irasbeli megkeresésével. Siirgos esetben a bejelentés telefonon is torténhet, azonban a bejelentést
legkésébb a kovetkezé munkanapon irasban is meg kell tenni.

1.5. Jogszabalyi hivatkozasok

Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalvzat jogszabalyvi alapjat a kovetkezd jogszabalvok jelentik:
— 2011. évi CXII. torvény — (Infotv.);
— 679/2016. EU rendelet — (GDPR):
— 2018, évi XXXVIIL torvény (Modtv.):
— 1993, évi XCVIL torvény — (Opt):
2017. évi LIIIL. térvény - (Pmt.);
— 2005. évi CXXXIIL toérvény — (Szvtv.):
— 2012. évi I. torvény — (Mt.);

— 2013. évi V. torvény — (Ptk.).
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1.6. Kapcsolddd szabalyozasok és dokumentumok

Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi  Szabalvzat az  Adatkezelé alabbi belsé  dokumentumaihoz
kapesolodik, azokkal egviittesen értelmezendd:

— Informaciaobiztonsigi Szabalyzat — (IBSZ):
~ Incidenskezelési Szabalyzat

Adatkezelési tajékoztatok.

1.7. Ertelmezo rendelkezések

adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személviséggel nem rendelkez szervezet.
aki vagy amely szerzGdés alapjan - beleértve a jogszabily rendelkezése alapjan kotott szerzodést is -
adatkezeld megbizasabél adatkezelést végez:

adatkezelés: az alkalmazott eljardstol filggetlenill az adatokon végzett barmely miivelet vagy
a miiveletek dsszessége, igy  killonosen gviijtése, felvétele, rogzitése. rendszerezése, taroldsa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossdgra hozatala, dsszehangoldsa
agy  Osszekapesoldsa,  zarolisa.  torlése  és  megsemmisitése,  valamint az  adatok  tovabhbi
felhasznaliasanak megakaddlyozasa, fénvkép-. hang- vagyv képfelvétel készitése, valamint a személy
azonositasara alkalmas fizikai jellemzék (pl. njj- vagy tenyérnvomat, DNS-minta, {riszkép) rdgzitése:

adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy. illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
aki vagy amely dnalloan vagy masokkal egviitt az adatok kezelésének céljat meghatarozza,
az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkizt) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja,
vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja:

adatmegjeldlés: az adat azonositd jelzéssel ellitdisa annak megkiilonbéztetése céljabal:

3

adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazd adathordozd teljes fizikai megsemmisitése:
adattovabbitas: az adat meghatirozott harmadik személy sziamédra torténd hozzaférhetové tétele;
adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasuk téobhé nem lehetséges:

adatvédelmi incidens: szemdélves adat jogellenes  kezelése vagy  feldolgozdsa, igy  kiiléndsen a
jogosulatlan  hozzaférés. megvaltoztatds. tovdabbitds. nyvilvinossigra hozatal. torlés  vagy
megsemuniisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés:

adatzarolas: az adat azonosito jelzéssel ellitasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idore
torténd korldtozasa céljabal:

EGT-allam: az Eurdpai Unid tagallama és az Eurdpai Gazdasiagi Térségrol szolo megallapodasban
részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek dllampolgara az Eurdpai Unid és tagdllamai,
valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolo megallapoddsban nem részes allam kozott létrejott
nemzetkozi szerzddés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szold megallapoddsban részes allam
allampolgardval azonos jogallast élvez:

érintett: barmely meghatarozott, személves adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil vagy kozvetve -
azonosithatd termdészetes szemdély:

harmadik orszag: minden olvan dllam, amely nem EGT-allam:

harmadik személy: olvan természetes vagy jogi személy. illetve jogi szemdélyviséggel nem rendelkezo
szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdval

hozzajarulas: az dérintett akaratanak oOnkéntes ¢és hatarozott kinyilvdnitdsa, amely megfelelo
tajékoztatason alapul. és amellyel télreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozo szemcélyes
adatok - teljes kort vagy egves miiveletekre kiterjedd - kezeléséhez

kiilonleges adat: a faji credetre. a nemzeti és ctnikai kisebbséghez tartozasra, a politikal vélemenyre
vagv partallasra. a vallasos vagy mds vildgnézeti meggyozddésre, az érdekképviseleti szervezeti
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tagsagra, az cgoészséei allapotra, a koros szenvedélyre, a szexualis iranyultsagra és szokasokra
vonatkozd adat. valamint a blintigyvi szemdélyes adat ;

nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzalérhetové tétele:

személyes adat: az érintettel kapesolatba hozhatd adat (killonosen az érintett neve, azonosito jele,
cov vagy tobb [izikai. lizioldgiai. mentalis. gazdasagi. kulturalis vagy szocidlis azonossidgara jellemz6
ismeret), valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd kovetkeztetés;

tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellvel személves adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megszimtetésct, illetve a kezelt adatok torlését kéri:

iizleti titok: a gazdasagi tevékenvséghez kapesolodd minden nem kozismert vagy az érintett gazdasagi
tevékenységet vogzd személvek szamara nem konnven hozzaférheté olvan tény, tajckoztatais.
epvéb adat és az azokbdl készilt osszeallitas. amelynek illetéktelenck dltal torténd megszerzése,
hasznositdsa, masokkal vald kozlése vagy nyilvianossigra hozatala a jogosult jogos pénziigyi.
gazdasagi vagy placi érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megorzésével
kapcesolatban a vele jogszertien rendelkezd jogosultat felrohatdsag nem terheli:

1.8. Az adatkezelo adatai

megnevezés : Szocidlis Foglalkoztato Kozhasznid Nonprofit Kft..
szekhely: 9200 Mosonmagyarovar, Szent Istvan Kivaly it 109.,
birosdgi bejeqyzés szdama: (058-09-018097.

adoszam : 225394255-2-08,

weboldal : http://www. foglalkoztatomovar. hu

1.9. Az adatvédelmi felelosadatai

Adatkezel6 a jogszabalyi eldirdsok alapjan adatvédelmi felel6st nevezett ki, akihez az adatkezeléssel
kapesolathan az alabbi elérhetdségeken lehet fordulni:

Név: Grundtner Andrdsné, Toth Attila,
Email cim : szocialis.foglalkoztato.movar@t-online hu,

Telefonszdam: +36 96 211 496

2. Szerepkorok, felelosségek

2.1. Altalanos felelosségi szabalyok

L

A Szocialis Foglalkoztatd valamennyi foglalkoztatottja, alvallalkozdja és a szerzddott maganszemélyek
kotelesek gondoskodni a személves adatok védelmérdl, valamint az adatok és az adatkezelés biztonsagarol.

Tevékenységi kirén beliill mindenki felelts az adatkezelés jogszertiségéért. A vonatkozo jogszabalyokban
és a belsé szabdlvozo eszkozokben foglaltaknak nem megfeleld adatkezelés az adott mulasztas vagy egyvéb
cselekmény jellegétdl fiiggden fegvelmi, illetve polgdri jogi vagy biintetdjogi felelosséget von maga utan.
Az adatkezeld foglalkoztatottja, alvillalkozdja és megbizottja a kitelezettsége megszegésével okozott
karért koteles helytallni.

A vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott feleldsség terheli azt. aki tudomdst szerez a nem megfelel
adatkezelésrol, de errdl az adatvédelmi felelost vagy az I'T elndkot nem tajékoztatja.

Mindenki koteles megtagadni az olyan utasitas végrehajtasat, amelynek teljesitésével buneselekményt
kivetne el, és megtagadhatja az olyan utasitds végrehajtdsat is, amelynek végrehajtasa jogszabdlyba

titkozne, Ez utébbi esetben mindenki koteles az utasitdst add fgyelmét felhivni arra, hogy az utasitas
végrehajtdasa jogszabalyba titkozne.

© 2018-2023 Lambda Shield Kft. 6. / 29 oldal
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Adatkezelénél a személves adatokat érinté adatkezelést végzé koteles a tudomasara jutott személyes
adatokat titokként megdérizni, ilven munkakirben csak az foglalkoztathato, aki titoktartdsi nyilatkozatot
tett.

2.2. IT elnok

Az IT elnok irdnvitja és feliigveli a  Szocidlis Foglalkoztaté egészére nézve az adatvédelmi feladatok
ellatasat, az adatvédelemre vonatkozo rendelkezések betartasat.

Az adatvédelmi szempontok maradéktalan érvénvesitése érdekében. ..
kinevezi az adatvédelmi feleldst ;
— kiadja az Adatvédelmi ¢s Adatbiztonsagi Szabalvzatot:

— az adatvédelmi feladatokat érinté kérdésekben képviseli Adatkezeltt az egves hatosagok, ellentrzd
szervek elbtt, vagy erre meghizast ad:
ha a NAIH jogellenes adatkezelés dészlelése esetén Adatkezelot az adatkezelés vagy annak
jogszeriitlensége megsziintetésére hivija fel. haladéktalanul megteszi a sziitkséges intezkedéseket és
errél 30 napon beliil tdjékoztatja a NAIH-ot, vagy erre meghizast ad:

— folyamatosan ellenérzi az adatvédelemre vonatkozo rendelkezések betartdsit, ennek keretében

szitkség esetén vizsgalatot rendel el;

- gondoskodik az adatvédelmi tevékenységek ellitdsihoz  szitkséges feltételek folyamatos
biztositasarol.

2.3. Adatvédelmi felelos

Az adatviédelmi  felelosszakmailag  feliigveli és ellendrzi a Szocialis  Foglalkoztatd  adatvédelmi
tevékenységét. Ezen feladataival dsszefiiggésben az adatvédelmi felelds. ..

— szakmai tandesot ad;

— véleményezi. rendszeresen  feliilvizsgdalja, szilkség  esetén modosittatja az  Adatvédelmi  és
Adatbiztonsagi Szabalyzatot:

~ kérésre kézremiikodik az adatkezeld belsé szabalyvozd eszkozeinek megalkotasaban, adatvédelmi
szempontbol véleményezi azok tervezeteit, szitkség esetén javaslatot tesz az egyes rendelkezések
modositasara;

— véleményt ad az adatvédelmi targyd kérdésekben:

— adatvédelmi szemponthdl javaslattétellel, véleményezéssel tamogatja az induld projekteket:
kérésre tanacsot ad az adatkezeléssel ésszefiiged déntések meghozatalaban, valamint az érintettek
jogainak biztositasaban:
kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéscket és jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
haladéktalan megsziintetésére hivia fel az adatkezeldt vagy adatfeldolgozoit ;

— a hovza kiilsé szervektdl és személyektdl érkezd adatvédelmi tdrgyd megkereséscket véleményezi,
majd intézkedik vagy tovabbi intézkedésre megkiildi egy, az adat kezelésére és dtaddsara jogosult
szemoelviek

— nyilvantartast vezet a személyes adataik kezelésével kapesolathan az érintettektdl érkezett, teljesitett
vagy elutasitott kérelmekrol, valamint az esetleges elutasitdsok indokairdl a munkavéllaloktol vagy
adatfeldolgozoktol kapott kimutatasok alapjan;

— szakmailag ellenérzi a vonatkozd jogszabalyokban és belso szabilyozd eszkozokben foglaltaknak
megfelelo adatkereléseket:

© 2018-2023 Lambda Shield Kft. 7. / 29 oldal



il

— az adatvédelmi szempontok érvénvesiilése céljabdl javaslatot tesz az egves feltart jogszeriutlenségek
kikiiszobolésének madjara;

vezeti az incidens-nyilvantartast ;

— adatvédelmi szemponthal figvelemmel kiséri az adatvagyonleltar elkészitését, kérésre vélemenyt ad,
illetve amennviben ennck sziitkségét latja, javaslattal él:

- évente legalabb egv alkalommal gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasaral.

2.3.1. Allasfoglalas, véleményezés

Az adatvedelmi felelosallasfoglalasat minden esetben irasban kell kikérni, aki az frasbeli allasfoglaldst
alapvetoen 5 munkanap alatt koteles kiadni. Amennyviben tovabbi informécio beszerzése vagy a Hatosaggal
torténo konzultacio sziikségessége ezt nen teszi lehetoveé, gy az adatvédelmi feleldsennek tényét és az
allasfoglalis kiaddsdanak varhatd iddpontjat koteles 3 napon belill irasban jelezni a kérelmezd felé.

2.4. Informatikaért felelos vezetd

Amennviben adatkezeld az adatkezelési vagy adatfeldolgozasi tevékenységhez kdzremiikédét vesz igénvbe,
akkor az clektronikus informaciés rendszerck biztonsagacrt felelds vezetd jogosult a kozremiukodétol
a biztonsdgi  kovetelménvek teljesiilésével  kapesolatban  tdjékoztatast kérni. Ennek keretében a
kovetelményeknek vald megfeleltség alitdamasztasahoz jogosult belkérni a kizremiikadoi tevékenységgel
kapesolatos adatokat, illetve az elektronikus informdcios rendszerek biztonsdga targvaban keletkezett
valamennyi dokumentumaot.

2.5. Adatkezelést végz6 személy

kezeli és megorzi a feladata elldtasa soran birtokaba keriilt adatokat:

— tlgvel a személves adatokat tartalmazd nyilvantartasok biztonsagos kezelésére és tarolasara;

- gondoskodik arrdl, hogv az altala kezelt adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza

— betartja az adatkezelésre vonatkozd jogszabalvokat és belsd utasitasokat:

haladéktalanul jelzi vezetdje felé, amennyiben az adatvédelmi iigyben a telettes vagy az adatvédelmi
feleléssegitségére szorul:

részt vesz az adatkezeléssel, adatvédelemmel Gsszetliged oktatdasokon.

A Szocialis Foglalkoztatdnal adatkezelést végrd személy a tevékenységi korén beliil felelés az adatok
feldolgozasdért, megvaltoztatasaert. tirléséért. tovabbitasaért és nvilvanossagra hozatalaért, valamint az
adatok pontos. kévethetd dokumentalasacrt.

Aki bizalmas informacid, illetve személves adat birtokdaba jut, koteles azt titokként idébeli korlatozds
nélkal megtartani. A bizalnias informaciot, személves adatot nem lehet visszaélésszeriien felhasznalni,
fpy killonosen tilos a Szocidlis Foglalkoztato feladatkorén kiviill a munkavallald vagy harmadik fél
szemdlyves., illetve tizleti eéljainak, kozvetlen vagy kizvetett elonvik elérésére, valamint adatkezeld vagy
az allampolgirok megkirositdasara hasznalni.
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3. Adatkezelési szabalyok

3.1. Az adatvédelem alapelvei

A személyes adatok. ..

L. a) kezelését jogszerden s tisztességesen, valamint az érintett szamdra dtldthato modon kell végezni
(.jogszeriiscg. tisztességes eljurds ¢s dtlathatésdag™);

b) gyijtése csak meghatdarozott. egyértelmii és jogszertt célbol torténjen, és azokat ne kezeljék
czekkel a célokkal Gssze mem egyestethetd modon; a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden
nem minosil az evedeti céllal Gssze nem egyestethetének a kiozévdekii archivdilds céli@bél,
tudomdanyos és tirténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol torténd tovdbbi adathezelés
(.célhoz kétattséq");

c) az adatkezeles céljai szempontjabol megfeleliek ¢és relevinsak kell, hogy legyenek, és a
sztikségesre kell korlatozodniuk (.adattakaréhossdg'):

d) pontosnak ¢s sxikséy esetén naprakésznek kell lenniiik: minden észszeri intézkedést meqg kell
tenni annak cérdekében. hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul tordlick vagy helyesbitsék (.pontossdg"):

) tarolasanak olyan formaban kell torténnic. amely az évintettek azonositdsdt csak a személyes
adatok kezelése céljoinak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvd: a szemdlyes adatok ennél
hosszabb ideig tirténd tarolisdra csak akkor kerilhet sor. amennyiben a személyes adatok
kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen kizérdeki archivdlis céljabol, tudomdnyos
¢s tarténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbol keril majd sor, az e rendeletben az
crintettek jogainak és szabadsdgainak védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervesési
intézkedések végrehajtasdara is figyelemmel (L korldtozott tirolhatosdg”):

1) kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vaqy szervezési intézkedésck
alkalmazdsdaval biztositva legyen a szemdclyes adatok megfeleld biztonsdga. az adatok jogosulatlan
vagy jogellenes kezelésével, véletlen  elvesztésével. megsemmisitésével vagy kdrosoddsdval
szembeni védelmet is ideértve (Lintegritas és bizalmas jelleg").

(2) Az adathezeld felelds az (1) bekezdésnek vald megfelelésért. tovibbi képesnek, kell lennie ¢ megfelelés
igazolasdra (.elszamoltathatdsag”).

5. eikk

A torvényesség elve alapjan az informicios omrendelkezési jog az érintett hozzdjarulasinak hidnydban
kizarolag torvényi felhatalmazas alapjan korlatozhatd. Ennek megfeleléen adatkezelénél személyes adat
kizarolag az crintett hozzdjaruldsdaval, jogos érdekbél, szerzodés vagy jogi kitelezettség teljesitéséher.
illetve letfontossagn érdek védelmében kezelhetd. A kezelt személyes adatok magancélra valéd felhasznalasa
tilos.

A célhoz kétdttség elve alapjan kizérolag olvan személyves adatot lehet kezelni, amely az adatkezelés
céljinak megvaldsulasahoz clengedhetetlen és a cél elérésére alkalmas, tovabba esak olyan mértékben
és ideig, amely mértékben és amely ideig ez a cél eléréséhez feltétleniil sziikséges. Ezen elv alapjan
a foglalkoztatottak kizardlag a munkakori lefrasukban meghatirozott feladataik ellatisa céljabal
kevelhetnek személyes adatot. Amennyviben az adatkezelds célja megsziint, az adatot haladéktalanul —
legkésdbb az elbirt mepdrzési ido leteltével — tordlni kell. A konkrét célhoz nem kithetd adatkezelés
tiltott.

Az adatmindscg clve alapjan adatkezeld koteles az érintett jelzése vagy mds, hitelt érdemld informacio
alapjan a valosignak nem megteleld (hibds, hidnvos, pontatlan vagy idészertitlen) adatot helvesbiteni.
A helyvesbités modjara az adatkezelést szabalvozd jogszabaly eldirasait kell alkalmagzni.

Az érintett elézetes tajékoztatasanak kitelezettsége alapjan az érintettel az adat felvétele elétt kozolni
kell az adatkezelés céljat, valamint azt, hogy az adatszolgaltatds onkéntes vagy kitelezd. Utobbi esethen
a tajékoztataskor meg kell jeldlni az adatkezelést elrendeld jogszabalyt.
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Az adatbiztonsag elve alapjan az adat kezelése soran biztositani kell. hogy a személyes adat illetéktelen
harmadik személy tudomdasdra ne jusson (bizalmassag). az adat illetéktelen harmadik személy altal ne
legven modosithato (sértetlenség), az adat elérhetd legyven a feljogositott személvek vagy szervezetek
szamara (rendelkezésre Allas). valamint védeni kell az adatot sériilés és megsemmisiilés ellen a megdrzési

id6 végeéig.

3.2. Az adatok kezelésének jogalapja

A személyes adatok kezelése kizdardlag akkor €s annyiban jogszerd, amennyiben legaldbb az alibbiak eqyike

teljesil :
i\ a)
h)
c)
d)
e)

f)

1 )
b)
¢)
d)

1 a)

az crintett hozzajdaruldsidt adta szemdélyes adatainak eqy vagy tébb konkrét célbal téorténd

kezeléschez;

az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez szitkséges, amelyben az érintett az eqyik fél, vagy az
a szerzodcs megkotését megeldzoen az crintett kérésére torténd lépések megtételéhez szitkséges

az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozé jogi katelezettséqg teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés az €rintett vagy eqy mdsik természetes személy létfontossdgu érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

az adatkezelés kizérdekd vagy az adathezeldre rubdzott kizhatalmi jogositvany gyakorldsanak
kerctében végzett feladat végrehajtasdhoz szitkscges:

az adatkezelés az adatkezeld vagqy eqy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve. ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alupvetd

jogai €s szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilindsen, ha az

Erintett 16 éven aluli gyermek.
GDPR 6. cikk (1)

Ha az adatkezelés hozzdjaruldison alapul. az adatkezeldnek képesnek kell lennie annak
igazolisdara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzdjarult.

Ha az érintett hozzdjaruldsdt olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mds
ligyekre is vonatkozik, a hozzdjarulds irinti kérelmet ezektél a mds digyektol egyértelmiien
megkiilonbéztethetd modon kell eléadni, érthetd és konnyen hozzdférhetd formdban, vildgos ¢s
eqyszertd nyelvezettel. Az érintett hozzdjarulisat tartalmazd ilyen nyilatkozat, birmely olyan
része, amely sérti e rendeletet, kotelezo erovel nem bir.

Az érintett jogosult arra. hogy hozzdjaruldsdt  bdrmikor wvisszavonju. A hozzdjarulds
visszavondsa nem  rinti a  hozzdjdruldson alapuld, a wvisszavonds el6tti  adatkezelés

jogszeriiségét. A hozzdjarulds megaddsa elitt az €rintettet errdl tajekoztatni kell. A hozzajarulds

visszavondsdat ugyanolyan egyszeri modon kell lehetdve tenni. mint annok megaddsdt.

Annak megdllapitisa sordn, hogy a hozzdjarulds énkéntes-e. a lehetd legnagyobb mértékben

figuelembe kell venni azt a tényt. egyebel mellett. hogy a szerzddés teljesitésének  beleértve

a szolgdllatdsok mypijldsal is — feltételénl szabtak-e az olyan személyes adatok kezeléséhez vald
hozzdjaruldst, amelyek nem sziikségesek a szerzddés teljesitéséhez.

GDPR 7. cikk
Ha a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja alkalmazandd, a kézvetlenil gyermekeknek kindlf,
informdcios tarsadalommal Gsszefiiggo szolgditatdsok vonatkozdsaban végzett személyes adatok
kezelése akkor jogszeri, ha a gyermek a 16. cletévét betoltétte. A 16. életévét be nem toltott
guermek esetén a gyermekek szemdélyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben

jogszerii. ha a hozzdjdruldst a gyermek feletti szildi feligyeletet gyakorlo adta meg, illetve

engedélyezte.

A tagdllamok e célokbdl jogszabdlyban ennél alacsonyabb, de a 13. életévnél nem alacsonyabb életkort is
megdllapithatnak.
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